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Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολική διαρροή - φοίτηση

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Οι στόχοι της δράσης είναι : 

Εξοικείωση των μαθητών/τριων με τα νέα δεδομένα της
αγοράς εργασίας
Επαγγελματικός προσανατολισμός των μαθητών/τριων με
στόχο την εισαγωγή τους στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση
Βιωματική ενημέρωση των μαθητών/τριων από διάφορους
επαγγελματίες

Μέριμνα για μετάβαση μεταξύ
εκπαιδευτικών βαθμίδων και προς
την αγορά εργασίας

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Σχολικές δράσεις και δρστηριότητες που στοχεύουν στην ενίσχυση
των σχέσεων μεταξύ των μαθητών/τριων, με σκοπό την καλλιέργεια
της ομαδικότητας, της συνεργασίας, της επικοινωνίας και την
ανάπτυξη θετικών κοινωνικών δεξιοτήτων.

Οι στόχοι της δράσης :

Καλλιέργεια ομαδικότητας και συνεργασίας :
Ενθάρρυνση των μαθητών/τριων να εργάζονται μαζί για την
επίτευξη κοινών στόχων
Ενίσχυση της επικοινωνίας : Διδασκαλία και εξάσκηση
τρόπων αποτελεσματικής επικοινωνίας και αλληλεπίδρασης
Ανάπτυξη θετικών δεξιοτήτων : Ενδυνάμωση της
ικανότητας επίλυσης συγκρούσεων, της φιλίας και της
αλληλοκατανόησης
Δημιουργία θετικού σχολικού κλίματος : Συμβολή στη
δημιουργία ενός πιο ευχάριστου και υποστηρικτικού
περιβάλλοντος μάθησης για όλους

Ανίχνευση - ευαισθητοποίηση -
πρόληψη - αντιμετώπιση - βελτίωση
σχέσεων

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Σχολείο και κοινότητα

Δεν έχει τεθεί κάποιος Στόχος

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Αναγκαιότητα - Στόχοι της δράσης

Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών είναι θεσμός  εξαιρετικά
στρατηγικής σημασίας και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος μιας
συνεχούς και διαρκούς επαγγελματικής και προσωπικής ανάπτυξης
και εξέλιξης των εκπαιδευτικών.

Οι εκπαιδευτικοί αντιλαμβανόμενοι τη σημασία και την αξία της
σωστής ενημέρωσηςκαι αρτιότερης κατάρτισης σε θέματα που
χρήζουν άμεσης ανταπόκρισης και επίλυσης εκκπαιδευτικών
ζητημάτων συμμετέχουν με ιδιαίτερο ενδιαφέρον σε επιμορφωτικά
προγράμματα από αντίστοιχους φορείς.

Ως ειδικός στόχος του παρόντος σχεδίου δράσης ορίζεται η
καλλιέργεια ενός κλίματος αλληλεπίδρασης, αλληλοβοήθειας και
συνεργατικών σχέσεων ανάμεσα στα μέλη της σχολικής μονάδας
για την αντιμετώπιση περιστατικών ώστε η παρέμβαση μας να είναι
αποτελεσματική.

Συμμετοχή εκπαιδευτικών σε
επιμορφωτικές δράσεις από
αρμόδιους φορείς

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

A/A Στόχος Βελτίωσης Σχέδιο Δράσης
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Οι στόχοι της δράσεις είναι :

Η συμμετοχή των μαθητών/τριων και των εκπαιδευτικών σε
επιμορφωτικά σεμινάρια που αφορούν ευρωπαϊκά
εκπαιδευτικά προγράμματα
Η ανάπτυξη συνεργατικών δράσεων με καθηγητές άλλων
σχολείων και η ανταλλαγή απόψεων και υλικού με στόχο την
κατάκτηση της τεχνογνωσίας για την υλοποίηση αντίστοιχων
προγραμμάτων
Η επιλογή συγκεκριμένου έργου ή δραστηριότητας του
προγράμματος ERASMUS λαμβάνοντας υπόψη τα
ενδιαφέροντα των αμθητών/τριων και τις ανάγκες του
σχολείου
Η ενσωμάτωση του άξονα ERASMUS στον ετήσιο εσωτερικό
προγραμματισμό της σχολικής μονάδας
Η ενεργός συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε σεμινάρια
κατάρτισης στο εξωτερικό και η συμμετοχή των
μαθητών/τριων σε προγράμματοα ανταλλαγής μαθητών/τριων
ή/και σε εκπαιδευτικές επισκέψεις
Η ενίσχυση των διαπολιτισμικών και  γλωσσικών δεξιοτήτων
των μαθητών/τριων και των εκπαιδευτικών και η περαιτέρω
ενίσχυση της διεθνούς διάστασης του σχολείου.

Προσπάθεια ένταξης του σχολείου σε
ευρωπαϊκά προγράμματα (ERASMUS )


